OFFRE D'EMPLOI

AGENT.E DE DEVELOPPEMENT
ET DES COMMUNICATIONS

TABLE SAINES HABITUDES DE VIE
GASPESIE-ILES-DE-LA-MADELEINE

CE POSTE EST POUR TOI SI

Tu souhaites travailler & l'amélioration de la qualité de vie en Gaspésie-iles-de-
la-Madeleine ;

Le bien-étre, l’équité, la saine alimentation et le mode de vie physiquement actif
te passionnent ;

Tu souhaites bénéficier d’un horaire flexible et de conditions avantageuses.

RESPONSABILITES DU POSTE

APPUI A LA COORDINATION

En collaboration avec l'équipe et les partenaires de la Table SHV GIM, soutenir
la concertation et la mobilisation intersectorielles autour des déterminants de la
santé, incluant les saines habitudes de vie ;

Participer a la mise en ceuvre, au suivi et a l’évaluation du plan d’action de la
Table SHV GIM ;

Représenter la Table SHV GIM dans des espaces de concertation et établir des
lien avec des partenaires locaux, régionaux et nationaux.

COMMUNICATIONS

Mettre a jour le plan de communications et voir a sa réalisation ;
Gérer les médias sociaux de la Table et travailler a la mise a jour du site web.

PLANIFICATION ET SUIVIS ADMINISTRATIFS

Organiser et animer des rencontres, préparer la documentation nécessaire et
faire les suivis ;

Préparer et transmettre les documents en lien avec la gestion des finances et la
réalisation du plan d’action de la Table SHV GIM.



PROFIL RECHERCHE

Sens de l'initiative, autonomie et aptitude a travailler en équipe ;

Forte capacité d'adaptation dans un environnement en constante évolution ;
Excellente communication et sens de l'organisation ;

Bonne connaissance du contexte de la Gaspésie-iles-de-la-Madeleine et des
organisations reliées aux saines habitudes de vie dans la région.

QUALIFICATIONS REQUISES

Etudes en communications, en administration, dans le domaine de la santé ou
toute autre discipline ou combinaison d’expériences pertinentes.

Expérience d’au moins 1 an dans le ou les domaines suivants : communications,
administration, promotion de la santé, planification et organisation
d'événements ou d'activités de concertations ;

Maitrise des outils de communication et des médias sociaux ;

Maitrise de la langue frangaise parlée et écrite et connaissance de l'anglais ;
Posséder un permis de conduire et étre en mesure de se déplacer sur le
territoire de la Gaspésie-iles-de-la-Madeleine dans le cadre de son emploi ;
Habiter en Gaspésie-iles-de-la-Madeleine.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Rémunération compétitive selon la politique salariale en vigueur et avantages
sociaux.

Poste entierement en télétravail, avec des déplacements en Gaspésie-iles-de-la-
Madeleine. Remboursement des déplacements et prime de télétravail ;

Poste a temps plein OU a temps partiel, selon la préférence du candidat.e. Peut
occasionnellement étre appelé a travailler le soir et les fins de semaine ;

Entrée en fonction dés que possible ;

Contrat de travail jusqu’au 31 mars 2025.

Les personnes intéressées sont priées de faire

parvenir un CV et une lettre de présentation avant

le 27 avril 2024 a coordination@shv-gim.ca

La Table SHV GIM est un espace de concertation qui favorise le pouvoir d’agir des
organisations, des municipalités et des citoyens dans la mise en place

d’environnements favorables aux saines habitudes de vie, pour que w‘p
la santé et le bien-étre soient accessible de maniere équitable, Q_\:_'
a toute la population de la Gaspésie - iles-de-la-Madeleine. -//,'l\



https://www.facebook.com/SHVGIM/

